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7 T DATOS DE LA ESCRITURA
FECHA DE OTORGAMIENTO: ABRIL DIECISIETE(17) DE DOS MIL VEINTITRES(2023)w4
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: MIL QUINTENTOS NOVENTA Y SIETE(1507) #isupsassin s

NOTARIA DE ORIGEN: TERCERA (3%) DE BARRANQUILLA.
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_ NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO
ESPECIFICACION _ . CUANTIA

REFORMA DE SOCIEDAD

Q(REDORMA DE ESTATUTOS SOCIALES) ACTO SIN CUANTIA

i PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO

OTORGANTE IDENTIFICACION
GENERADORA Y COMERCIAL}ZADORA--'-BE ENERGIA DEL CARIBE S.A. ES.P., -
EMPRESA DE SERV!CIG_ IBLICOS LA GECELCA S.A. ESP NIT. ¥
900.082.143-0 e

dias del mes de Abril
JOHN CARLOS DIAZ OTERQ =%
“iedel Circulo de Barranquilla, ga

del 13 de abril del 2023 ,Proferida’por la superintendencia de notariado ¥
Reglstro s fdifs s gommd Sl Fps o taat s Anm o et aes 95418 A e s 2o gl 5 el W ot A B S T

- 4« 4w , Se otorgd la escritura publica que se consigna en los siguientes términos: ———--

comparecio el Doctor ANDRES YABRUDY LOZANO, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 8.731.160 expedida en
Barranquilla, quien en su condicién de Presidente y Representante Legal de LA
GENERADORA Y COMERCIALIZADORA DE ENERGIA DEL CARIBE SA ESP -
GECELCA S.A E.S.P, sociedad comercial, legalmente constituida e inscrita en la
Camara de Comercio de Barranquilla, lugar de su domicilio principal, tal y como se

acredita con el respectivo certificado de existencia y representacion legal, expedido

por la misma entidad y que se protocoliza mediante el presente instrumento, y

manifesto: PRIMERO: Que obra en este acto en nombre y representacion de la
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~ E.S.P., NIT: 900.082.143-0, en su calidad de Presidente, sociedad constituida p or
'; Escritura Pablica numero setecientos cuarenta y tres (743) del seis (6) de abril de dos
mil seis (2.006), otorgada en la Notaria Novena de Barranquilla, inscrita en el Registroé
Mercantil de la Camara de Comercio de fecha dos (2) de mayo de dos mil seis (2.008),
bajo el nimero 123.962, calidad que acredita con el certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de Barranquilla, que;
presenta para que se protocolice y su tenor se inserte en las copias que de esta
escritura se expidan. :
SEGUNDO: Que segun Acta No. 039 de la Asamblea Ordinaria de Accionistas de fechaf
treinta (30) de marzo de dos mil veintitrés (2023), de la sociedad GENERADORA Y
COMERCIALIZADORA DE ENERGIA DEL CARIBE S.A. E.S.P. EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS SIGLA -GECELCA A. ESP la cual se protocoliza, fueE
autorizado reformar el contrato: soci: “
TERCERO: Que los estétutos de Ia
mediante Acta de Asamblea Ord"

de dos mil veintitrés (2023), s

: lgUlentes articulos: 39, 41 y 53.
___I__c19dad despues de la reforma autorizada
' stas No:*039, del treinta (30) de marzo
'-ATUTOS DE LA SOCIEDAD---

NOMBRE; NATURALEZA J ; EN, DOMICILIO; DURACION;
ARTICULO UNO. NOMBRE: La soc_ ad“ se denominara GENERADORA y
COMERCIALIZADORA DE ENERGIA DEL CARIBE S.A. E.S.P EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS, que podra identificarse y utilizar la sigla - GECELCA S.A.
E.S.P. ARTICULO DOS. NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN: GECELCA SA.
E.S.P es una empresa de servicios publicos mixta, de nacionalidad colombiana,
constituida como sociedad por acciones, del tipo de las anénimas, sometida al régimen%
general de los servicios publicos domiciliarios y que ejerce sus actividades dentro del
ambito del derecho privado como empresario mercanti. ARTICULO TRES.
DOMICILIO: ElI domicilio principal de la sociedad es la ciudad de Barranquilla.?
Departamento del Atlantico, Republica de Colombia; no obstante, por disposicion de Iaé
Junta Directiva y con arreglo a la Ley y a estos estatutos, la sociedad podra estableoeré_
sucursales o agencias, prestar o ejercer su objeto social en cualquier lugar del pais o delé‘i
exterior. ARTICULO CUATRO. DURACION: La sociedad tendra un término de duracion:
indefinido. ARTICULO CINCO. OBJETO SOCIAL: La sociedad tendré por objeto
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‘conformidad con las normas vigentes.

Republica e Colombia
J 020- j
;;irincipai'“ta'“prestacic'm‘der'los'serv'rcio'S“ publicos de generacién 'y comercializacion de -
.energia y combustibles, asi como la prestacion de servicios conexos, complementarios
r-y relacionados con las mismas actividades de servicios publicos, de acuerdo con el
marco legal y regulatorio. La empresa en desarrollo de su objeto social podré realizar las
actividades de exploracion, explotacion, beneficio, transformacion, comercializacion,
;transporte, asi como subastar adquirir licencias o titulos de cualquier clase de minerales
energéticos renovables o no renovables.  También podra celebrar y ejecutar
@:cualesquiera actos y contratos, entre otros: contratos de concesién minera, participar en
mercados de energéticos; prestar servicios de asesoria; consultoria; interventoria:
fintennediacic’m; importar, exportar, comercializar y vender toda clase de bienes o
servicios; recaudo; facturacion; toma de lecturas a través de telemedicién: reparto de

da clase de servicios técnicos, de

- presta
ntenimient ..de.,_'-g_rii_aiquier bien, contratos de leasing o

facturas; construir infraestr

administracion, operacion

cualquier otro contrato de caracter financiero. que _se requiera, contratos de riesgo
compartido, celebrar contratos de é;’at;:_i_egg_d_es o:de asociacion para la explotacion de

negocios que constituyen s sionen directamente con él; constiftdt’

tereses, participaciones o acciones en empre
nen directamente con su objeto; const
intas de las suyas propias, previa autoriza@io

de la Junta Directiva; realizar invérsio:{i 0 béhicipar como socia en otras sociedade
empresas; representar o agenciar a personas naturales o juridicas dedicadas a las
_-fmismas actividades o aquellas que se relacionen directamente con su objeto; intervenir
y/o participar en licitaciones puUblicas o privadas asi como celebrar y ejecutar los
contratos derivados de las mismas y en general hacer en cualquier parte, sea en su
propio nombre o por cuenta de terceros o en participacion con ellos toda clase de
‘operaciones, actos, contratos y demas que resulten necesarios y convenientes para el

logro de los fines que ella persigue y que de manera directa se relacionen con el

ejercicio de su objeto social; Realizar cualquier actividad complementaria, conexa o

necesaria para el desarrollo de las indicadas en el objeto social. Lo anterior de
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ARTICULO "SEIS. CAPITAL AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO: CAPITAL
AUTORIZADO: El capital autorizado de la sociedad es la suma de SETECIENTOS

MIL MILLONES DE PESOS ($ 700.000.000.000), dividido en SETENTA M[LLONES@
(70.000.000) de acciones nominativas de un valor de DIEZ MIL PESOS ($10.000)§
moneda corriente, cada una, divididas en dos series, a saber; serie A que se?
expediran a los accionistas que sean entidades publicas y serie B que se expediran a
los accionistas particulares. CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO: EI capital suscrito y
pagado de la sociedad es de SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO%
VEINTITRES ~ MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL  PESOS
($644.123.850.000).

CAPITULO Il
ACCIONES Y ACCIONISTAS
ARTICULO SIETE. ACCION EC

la sociedad podran ser ordinarias o

da' en estos estatutos, los que '
consistiran exclusivamente en r}éacter economico. La Sociedad
dara el mismo trato en cuantc;"” I
independientemente del valor de su- iversion o el numero de acciones que
represente. PARAGRAFO PR]MER(SH — ACCIONES Y DERECHOS DEL
ACCIONISTA: Los conflictos que se presenten entre los accionistas y/o con los

administradores de la Sociedad se intentaran solucionar por la via del arreglo

directo que comenzara con la recepcién de la notificacién de desacuerdo. Si a los

sesenta (60) dias habiles las partes no han llegado a un acuerdo, podran optar por

resolver la controversia acudiendo a instancias con facultades jurisdiccionales.

ARTICULO OCHO. ACCIONES CON DIVIDENDO PREFERENCIAL Y SIN

DERECHO A VOTO: La sociedad podra emitir acciones privilegiadas con dividendo
preferencial y sin derecho a voto, siempre y cuando su emisién sea aprobada por la
Asamblea General de Accionistas, conforme a las condiciones y requisitos sefialados

en la ley y en estos estatutos. ARTICULO NUEVE. COLOCACION DE ACCIONES:

La colocaciéon de acciones se regird por las normas previstas en el Cdédigo de
e v Conpes goo o compiomenion, piaddiquen of SUBKGRAEERERD. 1
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I ~dispuesto en el'Articulo 19.4 de la Ley 142 de 1994, ARTICULO DIEZ. MORAENEL

It
! PAGO DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista esté en mora de

n I pagar las acciones que haya suscrito, no podra ejercer los derechos inherentes a

_ellas. Para este efecto, la sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos
- pendientes. Si la saciedad fuere acreedora de obligaciones vencidas a cargo de los
'~ accionistas por concepto de pago de cuotas de las acciones suscritas, acudira a
eleccion de Junta Directiva al cobro judicial o a vender por cuenta y riesgo del moroso
-y por conducto de un comisionista, las acciones que hubiere suscrito, o por imputar
~las sumas recibidas a la liberacion del nimero de acciones, que correspondan a las

cuotas pagadas, previa deducciéon de un veinte por ciento (20%) a titulo de

bocumentog del archivo notaral

~indemnizacion de perjuicios que se presumiran causados. La sociedad colocara de
inmediato las acciones que fetire el accionista moroso. ARTICULO ONCE.
- EXPEDICION DE TITULOS a sociedad expedira a todo suscriptor de acciones, el
titulo o titulos que acr'éditén_.-;;su caﬂddde tal. Mlentras el valor de las acciones no
'rséia-:-,é'é""ﬁodrén xpedir ‘certificados provisionales a los

: -._-f:!os series, A para los accionistag® -
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numeradas y continuas para cada série;‘emp
del Representante Legal y del Gere e Juridico de la sociedad o de quien actue con {e?
- tal y en ellos se indicara: 1) Nombre de la persona a cuyo favor se expiden; 2) La

denominacion de la sociedad, su domicilio principal, la notaria, nimero y fecha de la

Republica de Colombia

Papel notarial para uso exclusivo

' escritura por la cual fue constituida; 3) La cantidad de acciones que representa cada
titulo, el valor nominal de las mismas y la indicacion de si son ordinarias o
~ privilegiadas o con dividendo preferencial sin derecho a voto; 4) Al dorso de los titulos

~ de las acciones privilegiadas constaran los derechos inherentes a ellas; 5) Asi mismo,

cuando la sociedad emitiere acciones con dividendo preferencial sin derecho a voto, g §

E los titulos respectivos deberan indicar al dorso los derechos especiales que ellas § '§
confieren; 6) Al dorso de los titulos, se indicara la limitacién a la negociabilidad de las ; §

. acciones constituidas por el derecho de preferencia y las condiciones para su E §§
ejercicio, seglin sea el titular accionista plblico o privado. A cada accionista se le - é

' podra expedir un solo titulo colectivo, a menos que alguno, asumiendo los costos, é lé 3
_prefiera fraccionar en titulos unitarios o parcialmente colectivos. ARTICULO DOCE, - % § |

Wrvrel srertaeial wars 1ran serlizciize oir Ix parribizrs withliers - N Fiotre rrvedr e ol oo H




HURTO, PERDIDA Y DETERIORO DE TITULOS: En caso de hurto de un titulo, la
sociedad lo sustituira entregandole un duplicado al propietario que aparezca inscrito
en el libro de registros de acciones, previa comprobacion del hecho, ante los
administradores y, en todo caso, presentara copia auténtica de la denuncia penal !
correspondiente. Cuando un accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, se
le expedira siempre que dé la garantia que Ie exija la Junta Directiva. En caso de que
aparezca el titulo extraviado, su titular devolvera a la sociedad el duplicado que serd
anulado por la Junta Directiva, de lo cual se dejara constancia en el acta de la sesién
correspondiente y en el libro de accionistas. En caso de deterioro, la expedicion del i
duplicado requerira la entrega por parte del accionista de los titulos originales para |
que la sociedad los anule. En todos los casos, el duplicado se expedira bajo la

exclusiva responsabilidad del

responsabilidad alguna por. esta  reeXpe

posteriormente sean propiétarioéf de :'}‘:_!;S-'a__ccion_e%. Los costos por la expedicion de

los titulos por cualquiera del
accionista. ARTICULO TREC

acciones seguira el siguiente

ste articulo, estaran a cargo del
ACCIONES: La enajenacién de -
acién de acciones se perfecciona

por el simple acuerdo de las

3" que este acto surta efectos con
relacion a la sociedad y a tercé"ros,: y:-se ué:i'f'ié'ffédicién, se requiere la inscripcién
en el libro de registro de acciones, deni;é._ los cinco (5) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento, mediante orden escrita del enajenante o en virtud del endoso
hecho en el titulo respectivo. Para hacer la nueva inscripcion y expedir el nuevo titulo
al adquirente, ser& menester la previa cancelacion de los titulos expedidos al
tradente. Las acciones no pagadas en su integridad también podran ser negociadas,
pero el suscriptor y los adquirientes subsiguientes seran solidariamente responsables
por el importe no pagado de las mismas. 2) En todo caso el traspaso de acciones
estarda sujeto a las siguientes normas: a) La sociedad no podra registrar ningun
traspaso mientras no haya expirado la opcion de compra establecida en el presente
numeral. b) Todo accionista, bien sea de la Serie A o de la Serie B, que intente
traspasar sus acciones, total o parcialmente, debe ofrecerlas en primer lugar a los
otros accionistas de la misma serie, a través del Presidente de la sociedad, mediante
comunicacion escrita que indique las bases de la negociacién propuesta, es decir, el

___nGmero de acciones que desea enajenar, su precio y forma de pago., Dentra de los .
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- de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquel en que se solicitd el peritazgo, una
.' que, dentro de un término de quince (15) dias calendario, haga el nombramiento. En

+ Gerencial o Banca de Inversién, debidamente reconocida. Dicho perito debera -

~ comunicar su decrs:on por escr;to dentro de Ios treinta (30) d:as catendarlo srgutentes

Republica pe Colombia
“tres(3) dias-habiles siguientes al recibo de dicha comunicacién; el Presidente de la -
| sociedad debe enviar aviso escrito por correo certificado o fax confirmado por correo
certificado a los otros accionistas de la misma serie, a sus direcciones registradas,
~ con indicacién del ndmero de acciones que tienen derecho a comprar a prorrata.
. Copia de dicho aviso sera enviado a los accionistas de la otra Serie, a sus direcciones
 registradas por una cualquiera de las mismas vias referidas. ¢) Cada accionista de la
misma serie a quien se le haya hecho la oferta tiene un plazo de treinta (30) dias
 calendario contados a partir de la fecha en que el Presidente de la sociedad le haya
~enviado el aviso a que se refiere el literal b) anterior, para decidir si ejercita o no su
| opcion. Dicho accionista debera notificar su decision al presunto vendedor a través

del Presidente de la sociedad, mediante comunicacién escrita en la cual indicara si

PCQ072952490

- opta por adquirir la totalidad oio:':una parte de las acciones a que tiene derecho, y si

que le corresponderia en caso de

opta por adquirir el numero.__,e cczones adic:onaies_
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- que algun otro acmomsta de. la m;sma serie no. ejercﬂare su derecho o soélo o hiciere

parcialmente. Si aiguno de-i

A
avisar por escrito si ejerc i
- R
avisa que no lo ejercitara < IR
derecho a adquirir el respe' 2
§::l
S

forma. d) Si uno o mas de los accuonrs’cas de la misma serie ejercita, segun lo dispone
el literal ¢) anterior, la opcion de adquirir el total o una parte de las acciones ofrecidas
pero encuentra fas condiciones de la transaccion propuesta demasiado onerosas, v
~ no llega a un acuerdo con el respectivo vendedor sobre el precio y las condiciones,
dicho accionista podra solicitar, dentro del plazo establecido en el literal c) anterior,
que el precio de las acciones sea fijado por un perito designado de comtn acuerdo
entre las partes. Sino se da un acuerdo sobre la designacion de dicho perito dentro

cualquiera de las partes podra acudir ante la Asociacion Bancaria de Colombia para

175:11:22 PCOT2952490
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todo caso, el perito deberd ser una firma con gran experiencia en Consuitoria
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costos se repartiran entre las partes interesadas. El costo del pentaje, como se acaba
de anotar, correra por cuenta de los accionistas enajenantes y adquirentes que lo
hayan solicitado en la proporcion que sefiale el perito. Queda expresamente :
acordado que el dictamen obtenido sera firme, definitivo y obligatorio para las partes.
e) Si a pesar de haber dado cumplimiento a los procedimientos establecidos en los
literales b), c) y d) anteriores, el accionista interesado en hacer el traspaso de las ?
acciones de la compania se queda con el total o parte de las acciones que intenta
enajenar, bien sea porque los otros accionistas de la misma Serie no ejercitaron su

opcién o la ejercitaron soélo parcialmente, dicho accionista debera ofrecer tales

acciones a los accionistas de la otra serie, siguiendo los procedimientos establecidos

accionistas, para lo cual dis;}bn . 6 meses, contados a partir de la

fecha en que los procedimientos -_gs_ft__a__bléj;:t r s literales b) a e) de este numeral
2 hayan sido agotados. Si vencido el p!é:_ “anterior el accionista no hubiere realizado
la transferencia y persiste en enajenar Iés acciones, tendra que cumplir nuevamente
con la obligacién de darles a los otros accionistas primera opcion de compra,
siguiendo los procedimientos indicados en este numeral. g) Las restricciones
estipuladas en este numeral 2 y, en consecuencia, los procedimientos aqui
establecidos, no seran aplicables a las transferencias del total de las acciones que
posea un accionista de la serie B cuando ellas sean efectuadas a quien se pueda |
considerar como el beneficiario real de las mismas en los términos referidos por las
normas legales aplicables. ARTICULO CATORCE. LIBRO DE REGISTRO DE
ACCIONES: En la Gerencia Juridica de la Sociedad se llevara un libro denominado -
Libro de Registro de Acciones, debidamente registrado en la Camara de Comercio
del domicilio social, en el cual se inscribiran las acciones con los datos personales de
quienes sean sus propietarios y con indicacion de la cantidad que corresponde a cada

uno de ellos. En el mismo libro se anotaran los titulos expedidos con indicacion de su
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!  nimero'y fecha de inscripcion, enajenacion y traspaso de acciones, embargos y
|

demandas judiciales que se relacionan con ellas, las prendas y demas gravamenes o
I  limitaciones de dominio. La Sociedad solo reconoce como accionistas a quien
| - aparezca inscrito como tal en el libro expresado y sdlo por el nimero de acciones y
. en las condiciones alli mismo indicadas. ARTICULO QUINCE. ADQUISICION DE
_' ACCIONES PROPIAS: La sociedad podra adquirir sus propias acciones, si asi lo

decide la Asamblea General de Accionistas, con el voto favorable de la mayoria de

tarial

las acciones presentes en la reunién. Para tal efecto, empleara fondos tomados de

~las utilidades liquidas y se requerird que las acciones se encuentren totalmente

tos bel avehivo no

 liberadas. Mientras estas acciones pertenezcan a la sociedad, quedaran en suspenso

bocumen

los derechos inherentes a las mismas. Para la enajenacién de las acciones

PC072952489

readquiridas se seguira el mis‘

en reserva. ARTICULO _DI__- SEIS CAPIT 1_ZACION La Asamblea General de
Accionistas, con el voto favorabte del ochenta por ciento (80%) de las acciones

C ;proced'i" liento que para la colocacién de acciones
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presentes en la reunion, puede dec:dir--pagarﬁ-iloé dividendos a los accionistas en
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derechos que se confieren al acreedor. Cuando se trate de acciones dadas en

notarial

~ prenda, salvo estipulacién contraria y escrita de las partes, comunicada a la sociedad

Republica de Colombia

y registrada en el libro de registro de acciones, la sociedad reconocera al accionista
. todos los derechos inherentes a su calidad. ARTICULO DIECIOCHO. LITIGIOS O
 ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SOBRE ACCIONES: Cuando haya litigio o

actuacion administrativa sobre la propiedad de las acciones o sobre sus dividendos y

se hayan decretado medidas cautelares sobre las mismas que obliguen a ello, la g §:

| saciedad retendra los dividendos correspondientes, hasta que el Juez o Tribunal del é g

conocimiento profiera sentencia definitiva que resuelva de fondo el asunto. Se S &

entendera que hay litigio o actuacién administrativa para los efectos de este articulo, S &

' cuando Ia sociedad haya recibido de una autoridad competente la notificacion o 3 iz

comunicacion correspondiente. ARTICULO DIECINUEVE. USUFRUCTO DE LAS »§ g j
ACCIONES: EI usufructo de Ias acciones confenra al usufructuarlo todos Ios i% g
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" derechos inherentes a Ia calidad de accionista, excepto el de enajenarias, gravarlas u -

obtener el reembolso al tiempo de la liquidacién. ARTICULO VEINTE. IMPUESTOS: _
Son de cargo de los accionistas los impuestos que graven o que puedan gravar los
titulos o certificados de acciones. ARTICULO VEINTIUNO. TRANSMISION DE |
ACCIONES POR SUCESION, SENTENCIA O ACTO ADMINISTRATIVO: La f
transmision de acciones a titulo de herencia o legado se acreditara con la hijuela de
adjudicacion que cumpla los requisitos legales. Si una sentencia judicial o acto
administrativo causa mutacién en el dorﬁinio de acciones de la sociedad, debera
presentarse copia auténtica de la sentencia o del acto, con la constancia de su |
ejecutoria. En estos casos, se cancelara el registro anterior, se inscribira al nuevo |

duefio y se expedtran los nuevos titulos a qwen correspondan Los costos de la

cumplimiento de los reqwsﬁl _te#utos y la ley deba verificar.

Tampoco asume responéé _ '\;aiidez de transferencias o
mutaciones de dominio or_ ntencxa judicial o en un acto |
_,._cumphr las respectivas providencias
Sligatorias. PARAGRAFO: Los dividendos

pendientes pertenecerdn al adquiriente de las acciones desde la fecha de .

administrativo, casos en los cua%es S

judiciales o administrativas, una vez sea

comunicacion escrita de traspaso, salvo pacto en contrario de las partes, en cuyo
caso lo expresaran en la misma comunicacion. ARTICULO VEINTITRES.
INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION: Las acciones son indivisibles y en consecuencia,
cuando por cualquier causa legal o convencional una accién pertenezca a varias |
personas, éstas deberan designar un representante comin y Unico que ejerza los |
derechos correspondientes a la calidad de accionista. Si no hubiere acuerdo, el
representante de tales accionistas sera quien designe el juez del domicilio social
conforme a la ley. El albacea con tenencia de bienes representara las acciones que
pertenezcan a la sucesion iliquida. A falta de albacea llevara la representacion la
persona que elijan por mayoria de votos, los sucesores reconocidos en el proceso
respectivo. ARTfCULO VEINTICUATRO. ACUERDO ENTRE ACCIONISTAS: Dos o
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‘por el Presidente de la sociedad o por su Junta Directiva, con una anticipacion no
‘menor de quince (15) dias habiles a la fecha de la reunién. Para las demas

de la misma y podran ser convocadas también por el revisor fiscal o accionistas que
representen al menos el diez por ciento (10%) de las acciones suscritas, mediante

‘solicitud de convocatoria realizada previamente al Presidente o al Revisor Fiscal,

:ETﬂnn_ S Ty reri e - N Fipnw .x.w-é-n TEIr Iy
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‘acuerdos en Virtud de o8 cuales sé comprometan a votar en igual ¢ determinado
' sentido en las Asambleas de Accionistas. Dicho acuerdo podra comprender la
estipulacion que permita a uno o mas de ellos, o a un tercero, llevar la representacion
- de todos en Ia reunién o reuniones de la Asamblea. Esta estipulacion producira
- efectos respecto de la sociedad siempre que el acuerdo conste por escrito y que se
_' entregue al representante legal para su depdsito en las oficinas donde funcione la

- administracién de la sociedad. En lo demas, ni la sociedad, ni los demas accionistas

_ que no hicieron parte del acuerdo, responderan por el incumplimiento de los términos

de dicho acuerdo.
CAPITULO IV

DIRECCION Y ADMINISTRACION.
ARTICULO VEINTICINCO. ORGANIZAC‘I'

administracion de la socteda -

PC072952488

DE LA SOCIEDAD: La direccion y

B1F I O R O e 1
U LT PO011172930

legales y estatutarias, por !os mgusen s'organos prlnCIpales

1) Asamblea General de Acmomstas
2) Junta Directiva; '
3) Presidente;

ASAMBLEA'GENER L DE / ACCIONISTAS.
ARTICULO VEINTISEIS. CONSTIT

constituyen las personas inscritas comd accionistas en el libro de registro de accior

N: La Asamblea General de Accioni .

de la sociedad reunidos con el quérum y en las condiciones previstas en estos

‘estatutos. ARTICULO VEINTISIETE. CLASES DE REUNIONES: Las reuniones de la

Asamblea General podran ser ordinarias o extraordinarias y seran presididas por el

accionista que represente el mayor nimero de acciones. ARTICULO VEINTIOCHO.
CONVOCATORIA: La convocatoria de la asamblea a las sesiones ordinarias se hara

reuniones extraordinarias bastaran cinco (5) dias calendario de antelacion a la fecha

05-07-22 PO0D11172930
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curuphendo con Ios demas requrs:tos de Iey F'ARAGRAFO PRIMERO: En todos ios _




comunicacion escrita dirigida a cada uno de los accionistas a la direccién registrada en f—
los libros de la Sociedad, mediante publicacion en la pagina electrénica de la Sociedad
www.gecelca.com.co o por medio de aviso publicado en un periédico diario de los de
mayor circulacion nacional, entendiéndose que bastara utilizar uno solo de los medios
de citacion mencionados. En el Acta de la sesiéon correspondiente se dejara
constancia de la forma como se hizo la citacion. PARAGRAFO SEGUNDO: Para
efecto de la convocatoria, los sdbados no son dias habiles. ARTICULO
VEINTINUEVE: REUNIONES UNIVERSALES: La Asamblea General de Accionistas
podra reunirse validamente en cualquier fecha, hora y lugar, sin previa convocatoria,
cuando estén representadas la totalidad de las acciones suscritas y exista voluntad de

constituirse en Asamblea General ccionigfas::Durante las Reuniones Universales,

quienes participan en la reunién‘no presencial, siempre que se cuente con el nimero

de participantes necesarios para deliberarsegun lo establecido estatutariamente. Se
deber4 dejar constancia en el acta sobre la continuidad del quérum necesario durante -
toda la reunién. Asimismo, debera realizar la verificacion de identidad de los
participantes  virtuales para garantizar que sean en efecto los socios o sus
apoderados. También seran validas las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas, cuando por escrito todos los socios expresen el sentido de su voto. Se
aplica lo sefialado en los parrafos anteriores respecto de la mencién a todos los :
socios. En este evento la mayoria respectiva se computara sobre el total de las
partes de interés, cuotas o acciones en circulacién, segun el caso. Si los socios
hubieren expresado su voto en documentos separados, estos deberan recibirse en
un terminoc maximo de un mes, contado a partir de la primera comunicacion recibida. :
El presentante legal informard a la Asamblea de Accionistas el sentido de la
decision, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcién del ultimo de los '
documentos en ios que se exprese ei voto. PARAGRAFO Las reglas relatlvas alas
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' f] ‘ _r'eu"niﬁ'n'es ‘No presenciales seran igualmente aplicables & las réuniones mixtas, =

[ ‘I ‘r entendiéndose por ellas las que permiten la presencia fisica y virtual de los socios o 3

| f‘ J“” " sus apoderados.  ARTICULO TREINTA Y UNO. QUORUM DELIBERATORIO: La §§

: =2

il Asamblea General podra deliberar con un nimero plural de socios que represente, por %E
lo menos, la mayoria absoluta de las acciones suscritas. ARTICULO TREINTA Y Eé
' =0
DOS. QUORUM ESPECIAL PARA REUNIONES CONVOCADAS POR SEGUNDA E

- ‘ VEZ O CELEBRADAS POR DERECHO PROPIO: Si se convoca la Asamblea General %
~ Gt = ¥

de Accionistas y ésta no se lleva a cabo por falta de quérum, se citara a una nueva

bel arehiuo

reuniéon que sesionara y decidira validamente con un nimero plural de socios,
cualquiera que sea la cantidad de acciones representadas y debera efectuarse no

icimentos

antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles,

contados desde la fecha fi Jada ara la pnm‘ ra eumon Cuando la Asamblea se retna

rerliticanos

en sesion ordinaria por dere : ..p.,,__pao el prim ! dza_ habil del mes de abril, también

UL T
PC072952487

podra deliberar vy decmﬁr valldamente en :a forma expresada anteriormente.
ARTICULO TREINTA Y TRE' '._MAYORIAS SPECIALES Para la adopcion de las

publicas

ras

xclusivo be cop

para ue

preferencia, 2) La decision de dlstrlbmr un porcentaje inferior al cincuenta por cuentd Lo

plarmal

(50%) de las utilidades liquidas del ejercicio anual o el saldo de las mismas, o la

Republica de Colomb

apel

decision en el sentido de abstenerse de distribuir utilidades como resultado def

ejercicio anual debera ser adoptada, cuando menos, por un nimero plural de votos
que represente el ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la
reunion. 3) De otro lado, se requerira el voto de un numero plural de acciones que

52487

represente el ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la reunion,
cuando sea necesario decidir sobre el pago de dividendo en acciones liberadas de la
l sociedad. ARTICULO TREINTA Y CUATRO. QUORUM DECISORIO ORDINARIO:

, Salvo por las mayorias especiales establecidas en la ley y lo dispuesto en estos

05-07-22 PO011172031

estatutos, las decisiones se tomaran por mayoria de los votos presentes.
PARAGRAFO: Las decisiones de la Asamblea adoptadas con los requisitos previstos

en Ia ley y en estos estatutos obllgaran a todos Ios socn:s aun a ios ausentes 0
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disidentes, siempre que tengan caracter general. . ARTICULO TREINTA Y CINCO.

ELECCIONES Y SISTEMA DE CUOCIENTE ELECTORAL: En las elecciones y f
votaciones que corresponda hacer a la Asamblea General de Accionistas se
observaran las siguientes reglas: 1) Antes de iniciar las votaciones, el Secretario de la
Asamblea anunciara las cifras de las acciones representadas, lo cual se consignara en
el acta respectiva. Luego el Secrétario entregara a cada uno de los sufragantes una
papeleta autorizada con su firma y sello en que conste el nimero de acciones que €l
sufragante representa y el nimero de votos que le correspondan, y solo las papeletas
emitidas en ésta forma, se computaran en el escrutinio. Al iniciarse éste, los
escrutadores contaran las papeletas y verificaran luego el total de votos emitidos. 2)
Sin perjuicio de lo dispuesto en la ley, siempre que se trate de elegir a dos o mas

personas para integrar una mism

cuociente electoral. Este se: det
emitidos por el de las personas que ha
la lista que hubiere obtentdo el -
De cada lista se declararan elec iar
con el nimero de votos emmd i _:qﬁedaren puestos por proveer,
estos corresponderan a los -.fa_a3| sl@ruténdolos en el mismo orden
descendente. En caso de emlsgfe. e lo siduos; :'decidiré la suerte. Los votos en

blanco so6lo se computaran para determinar el cuociente electoral. 3) Cuando el

nombre de un candidato se repita una o. mas veces en la misma lista, se computara
una sola vez y en el primer renglén en que haya aparecido. 4) Si alguna papeleta
contuviere un nimero mayor de nombres que el que debe contener, sélo se -
computaran los primeros hasta el nimero debido y, si el niumero fuese menor se
computaran los que tenga. 5) En ninglin caso se podran hacer votaciones parciales .
para eleccion de miembros de la Junta Directiva, aun cuando se trate de reemplazar a
uno sélo de éstos, salvo que la vacante se provea por unanimidad. ARTICULO :
TREINTA Y SEIS. REPRESENTACION DE SOCIOS: Los accionistas podran hacerse
representar en las reuniones de la Asamblea mediante poder otorgado por escrito en el
que se indique el nombre del apoderado, la persona a quien representa y la fecha o
época de la reunion para la cual se confiere y los demas requisitos que sefialen los |
estatutos.
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sociedad no podran representar en las reuniones de la asamblea o junta de socios

acciones distintas de las propias, mientras estén en ejercicio de sus cargos, ni sustituir
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los poderes que se les confieran.
I'La presentacion de los poderes se hara ante el Secretario de la Asamblea. ARTICULO
TREINTA Y SIETE. ACTAS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: De Id~
ocurrido en las reuniones de la Asamblea, se dejara constancia en un Libro de Actas

PO011172932

registrado en la Camara de Comercio, que firmaran el Presidente y el Secretario de Ia
Asamblea. Las Actas seran firmadas por los asistentes o sus apoderados presentes

bel archivo notarial

para que en su nombre la firmen conjuntamente con el Presidente y el Secretario, en

senal de aceptacion.

¥ bocumentos

Las actas se encabezaran con su nimero consecutivo y expresaran cuando menos, el

PC072952486

lugar, fecha y hora de la reunio de: cciones suscritas, la forma y antelacion

rtificabos

de la convocatoria, la I[sta--_-.___ e es:.aSIStentes con i dicacion del nimero de acciones

upiicas, e

propaas 0 ajenas que represente cada uno, les mwtados los asuntos tratados, las

uras

N

LAS REUNIONES NO PRESE CIALES:'-‘ La actas correspondlentes a las reyt

t.- “on

be coptas be escrit

exciusiun

seran suscritas por el Representante Léga! y el Gerente Juridico de Ia sociedad o quien

haga sus veces. A falta de este Ultimo, seran firmadas por alguno de los asociados.

Papel not

Seran ineficaces las decisiones adoptadas cuando alguno de los socios no participe en

1

la comunicacién simultanea o sucesiva. La misma sancion se aplicara a las decisiones

adoptadas cuando alguno de los socios no exprese el sentido de su voto o se exceda

del término de un (1) mes.
ARTICULO TREINTA Y OCHO. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
| ACCIONISTAS: La Asamblea General de Accionistas ejerce las siguientes funciones: 1)

f Proponer, debatir y aprobar la reforma de estatutos sociales segun las normas vigentes;

2) Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva y al Revisor Fiscal:
3) Fijar las asignaciones de los miembros de Junta Directiva y el Revisor Fiscal: 4)

‘Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio, individuales y

6J3QK1BI0P
3UPQL7B8SW
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_consolsdados segun !o exua ia Iey 5) Cons:derar los informes de la Junta Directwa y del
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~“Presidente de la sociedad , sobre el estado de los negocios sociales, asi como el

dictamen del Revisor Fiscal; 6) Ordenar las acciones que correspondan contra los
miembros de la Junta Directiva y el Revisor Fiscal,7) Disponer de las utilidades sociales
y fijar el monto del dividendo, asi como la forma y plazos en que se pagara conforme a
la ley y los estatutos sociales; 8) Ordenar la cancelacion de pérdidas y la constitucion de.-
reservas no previstas en la Ley o en estos estatutos; 9) Aumentar o disminuir el capital?
de la Sociedad con sujecion al cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y estos
estatutos, sin perjuicio de la facultad de la Junta Directiva para aumentar el capitat%
autorizado cuando se frate de hacer nuevas inversiones en la infraestructura de los-é
servicios publicos de su objeto y hasta por el valor que ellas tengan de conformidad con
el numeral 19.4 de la Ley 142 de 1994; 10) Autorizar la transformacion, fusion o escisiéné

reclamen el cumplimiento de los

re la disolucion extraordinaria de

' la ad‘quisic-:iéh de acciones propias; 14)

de la sociedad, cuando lo estime
as de sus funciones, gque no se;_
sté prohibida; 15) Designar a los
liquidadores de la sociedad coflf '.éé_{atutos y fijarle su remuneracién;z
16) Aprobar los reglamentos decolocacaon acones privilegiadas y de suscripcién de
acciones con dividendo preferencial ih derecho de voto; 17) Disponer que?
determinada emision de acciones o bono's convertibles en acciones sea colocada sin
sujecion al derecho de preferencia; 18) Decretar la emision de bonos convertibles o no%
en acciones, ya sean estas ordinarias o privilegiadas, y de titulos representativos de'?
obligaciones; 19) Autorizar el pago en especie para la suscripcion de acciones y ordenar?
su valoracion de acuerdo con la ley; 20) Las demas que en atencion a la maturalezaé
juridica de la sociedad sefalen la ley, estos estatutos y las que no correspondan a otro

organc.

SECCION i
JUNTA DIRECTIVA !
ARTICULO TREINTA Y NUEVE. COMPOSICION: La sociedad tendra una Junta
Directiva integrada por siete (7) miembros principales, elegidos por la Asamblea Generalé
de Accionistas mediante el sistema de cuociente electoral y su nombramiento y;
aceptacién deberé ser registrado en la Camara de Comercio. La Junta Directiva debera




bel archive notarial

certificabos p

Republica de Colombia

itog

Documen

publicas,

ras

so exclusivo be roplas

el notarmal para

Pap

¥ i P L SRR
Republica de Colombia f
JOFN 2020-
Th’tég‘féi‘fé’é“‘tfé_ modo que en ella exista representacion ‘directamente proporcional a la
propiedad accionaria. No obstante, los miembros de la Junta Directiva deberan reunir
:como minimo los siguientes requisitos: 1) Ser profesional con al menos una
especializacion certificada o tener cinco (5) afnos de experiencia en el sector energético
o de servicios pdblicos domiciliarios. 2) Contar con al menos ocho (8) afios de sjercicio
empresarial 0 profesional. El Presidente de la sociedad asistira a sus reuniones, en las

cuales tendra voz pero no voto y no percibira por este hecho ninguna remuneracion. --—
La designacién como miembro de la Junta Directiva de la sociedad podra efectuarse a

titulo personal y/ o a un cargo determinado.

La composicion de la Junta Directiva debera contar con al menos'la participacion de .~

una mujer de manera obligatoria.
Paragrafo 1: Sin excepcién, . e

Accionistas se realizara la : T0S.
podra realizar cambit)s' de sus representantes en ia conformacion de la Junta
Directiva, con postenondadala uméno:dmana-ﬁ'de la Asamblea  General de

organo, en el Cddigo de Gobierno Corporatwo y demas documentos internos que
regulen la materia. ARTICULO CUARENTA. INCOMPATIBILIDADES: Los miembros
de la Junta Directiva estaran sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
que establezca la Constitucion y la Ley para tal efecto. ARTICULO CUARENTA Y UNO.
PERIODO: Los miembros de la Junta Directiva duraran en su cargo por un término

de dos (2) arios, sin perjuicio de que puedan ser reelegidos o removidos libremente

en cualquier tiempo. El periodo de la Junta se entendera prorrogado hasta que se

verifigue la eleccion y registro en la Camara de Comercio de una nueva. —--------—-—em-

ARTICULO CUARENTA Y DOS. PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta

Directiva designara a uno de sus miembros como Presidente, por periodo de un (1)

ano. Sin perjuicioc de lo anterior, el Presidente podra ser reelegido por periodos

iguales de manera sucesiva, o removido libremente en cualquier tiempo por la Junta

Directiva.

Flasvel srvwtoaris] mars vvem seelir=iirm o o vorwidiresr izl

THAZODTEIP

05-07-22 POO11172933

U0 R AR IR MR
P0O011172933

TOVYMPODKU

PC072952485

17:11:22 PC072952485




18

Vi

vii.

vin

Xi.

Xii.

18

" Las principales funciones del Presidente de la Junta Directiva seran las siguientes:—

Propender porque la Junta Directiva file e implemente eficientemente ta;

direccion estratégica de la sociedad
Impulsar la accién de gobierno de la sociedad, actuando como enlace entre los

accionistas y la Junta Directiva

Coordinar y planificar el funcionamiento de la Junta Directiva, mediante e[é
establecimiento de un plan anual de trabajo basado en las funciones asignadasf.

que se refleje en un numero y duracion razonable de las sesiones de junta------- ]

. Participar en la preparacién del Orden del Dia de las reuniones y en la

convocatoria de las reuniones, directamente o por medio del Secretario de la

Junta Directiva, en coordinacion con el Presidente de la sociedad y los demas:

miembros de la junta

miembros de la junta cén

participen activamente

Velar por la ejecucion de los acuer os de la junta y efectuar el seguimiento de

sus encargos y decisiones |
Coordinar el proceso de evaluacion anual de la Junta Directiva y los Comités.---
Evaluar y definir los casos en qué se requiera realizar una sesion extraordinaria,
de junta, asi como que sesiones se deberian llevar a cabo de forma no
presencial o mediante otro mecanismo de votacion consagrado en la ley y ené—
los estatutos. |

Propender por mantener actualizadas las politicas internas, reglamentos, y el
plan estratégico de la empresa. '

Procurar mantenerse informado de cambios relevantes en el entorno de§

mercado, regulatorio y competitivo de la empresa

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el Presidente de la Junta Directiva tendréé‘

funciones adicionales a las de los demas miembros, la Asamblea General de;
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Accionistas’ podrd fijarle una remuneracion diferenciada, de acuerdo con  las
responsabilidades y el tiempo destinado para desemperiar el rol asignado.------------ -
ARTICULO CUARENTA Y TRES. REUNIONES: La Junta Directiva se reunira
ordinariamente al menos cada cuatro (4) meses y cuando sea convocada por ella
misma, por el Presidente de la sociedad, el Secretario de la Junta Directiva, por el
Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros , la cual se convocara mediante
.comunicacién remitida a cada uno de los miembros con una antelacién no inferior a
cinco (5) dias calendarios de la fecha de reunién; dicha comunicacién podra ser enviada
a traves de cualquier medio idéneo, como fax o correo electrdnico. El Presidente de la
sociedad o quien haga sus veces asistira a las reuniones de la Junta Directiva, en las
:cuales tendra voz pero no voto. PARAGRAFO I: Por la asistencia a las sesiones

'presenciaies, no presenciales y mixtas:de la Junta Directiva, los _miembros

los votos de la mayoria de sus rnierriEfos, salvo que se estipule un guorum superio'r.
PARAGRAFO Ill: La Junta Directiva podra crear los Comités que considere
convenientes para apoyar las funciones y actividades a su cargo, hasta un maximo de
cuatro (4). Los Comités estaran integrados por un minimo de tres (3) miembros, de los
cuales al menos uno (1) deberd ser miembro principal de la Junta Directiva. Para la
integracion de sus Comités, la Junta Directiva tomara en consideracion, entre otros
factores, los perfiles, conocimientos y experiencia profesional de los miembros

designados para hacer parte de estos, en relacion con la materia objeto del Comité.

Para su funcionamiento, la Junta Directiva establecera los Reglamentos Internos de los

Comités, en los cuales se establecerdn entre ofros sus objetivos, funciones vy

responsabilidades. Los miembros de los Comités podréan percibir a titulo de honorarios

‘la suma que sea fijada por la Asamblea de Accionistas. Los Comités de la Junta

Direetiva podran contar con e! apoyo de mlembros de la alta gerenma ylo de asesores
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externos cuando lo consideren conveniente o necesario para desarrollar las labores de
su competencia. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO. REUNIONES NO
PRESENCIALES DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva y sus Comités podran:
deliberar y decidir mediante la realizacion de reuniones no presenciales, con el lleno
de los requisitos establecidos en la ley. Cuando en la Ley se hace referencia a «todos
los socios o miembros» se entiende que se trata de quienes participan en la reuniéné
no presencial, siempre que se cuente con el nimero de participantes necesarios para:
deliberar seguin lo establecido estatutariamente. Se debera dejar constancia en el acta
sobre la continuidad del quérum necesario durante toda la reunién. Asimismo, debera
realizar la verificacién de identidad de los participantes virtuales para garantizar que

sean en efecto los miembros de junta directiva. Tambien seran validas las decisiones

iembros expresen el sentido de su
. Tespecto de la mencion a todos
los miembros de junta. En:este:evente la mayoria respectiva se computara sobre el

total de los miembros de la Junta Directiva; 'segun:el caso. Si los miembros hubieren

expresado su voto en docurn é_déberén recibirse en un término
_ mera comunicacién recibida. El
representante legal informaré:a' éentido de la decision, dentro de;
los cinco dias siguientes a la rec p,___'if'Sn-' _.-_.,_______d]mentos en los que se exprese el
voto. Paragrafo: El Presidente o quien'-ij;____l__ a sus veces asistira a las reuniones de la
Junta Directiva, en las que tendra VOZ pero no voto. PARAGRAFO. Las reglas:
relativas a las reuniones no presenciales seran igualmente aplicables a las reuniones
mixtas, entendiéndose por ellas las que permiten la presencia fisica y virtual de los
miembros de junta directiva. __ ARTICULO CUARENTA Y CINCO. ACTAS: De toda
reunion de la Junta Directiva, el Secretario de la misma levantara un acta que debe
indicar por lo mencs, fecha de la reunién, el nombre y apellido de los asistentes, Ios;
asuntos tratados y el nimero de votos con que han sido aprobados o negados. Dicha:
acta sera firmada por el Presidente de la Junta y el Secretario de la Junta Directiva..
PARAGRAFO: ACTAS DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES: Las actas
correspondientes a las reuniones no presenciales deberan elaborarse y asentarse en el
libro respectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquel en que tuvo lugar la-3

toma de la decision. Las actas seran suscritas por el Representante Legal y el Gerente
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por alguno de los miembros de la Jurta Directiva, Seran ineficaces Tas decisionies
adoptadas cuando alguno de los miembros no participe en la comunicacién simultanea
0 sucesiva. La misma sancion se aplicara a las decisiones adoptadas cuando alguno de
los miembros no exprese el sentido de su voto o se exceda del término de un (1) mes.

~ ARTICULO CUARENTA Y SEIS. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

| Reunida la Junta Directiva con el quorum y en Ias condiciones que sefialan estos

f estatutos de acuerdo con la Ley, sus funciones seran las siguientes: 1) Darse su
_propio reglamento; 2) Aprobar el Reglamento de Contratacion de la Sociedad v,

- cualquier procedimiento especial de contratacién que requiera implementar la

libremente al Presidente de la Sociedad y sus suplentes, luego de un proceso de
- postulacion vy evaluacién bas‘ag_i.o en criterios de idoneidad, conocimiento y

- conveniente; 6) Cooperar con'el Pré
- direccion de los negocios sociale
- Accionistas junto con el Presidente de la sociedad, el balance y las cuentas

L R i e AT e S - N L R Ny S

Administracion para el desarrollo de su objeto social; 3) Nombrar y remover

PC072952483

experiencia. Adlmonaime_" ombramiento de la Alta Gerencia

(cargos de segundo n:vei Jerérqu;co._en el orgamgréma de la empresa), cuando el

proceso de seleccidon o el cand}dato NO: umpla ‘con un proceso de seleccion

objetivo que garantice. la

Designar al Auditor Ex’t’_;e_}

General de Accionistas ¢

~cada ejercicio anual, un informe razonado sobre la gestion, las principales

- actividades, la situacion econémica y financiera de la sociedad y el respectivo

proyecto de distribucion de utilidades; 8) Aumentar el capital autorizado de la
Sociedad en el caso previsto en el numeral 19.4 de la Ley 142 de 1994; 9) Aprobar
el (los) Reglamento(s) de Suscripcion de Acciones; 10) Examinar cuando lo tenga a

[ ]

- bien, por si o por medio de una comisién, los libros de la sociedad, sus cuentas, g g
contratos y documentos en general; 11) Aprobar o refrendar segtn el caso, el g §?
presupuesto anual de la Sociedad cuidando su adecuacion a los planes y ; §1
. = iy 5 |

programas para cada vigencia; 12) Conformar y reglamentar los comités internos & -
que establezca la Junta Directiva; 13) Solicitar al Presidente de la sociedad los . g "
informes que considere pertinentes, bien sea de manera periédica u ocasional; 14) a g N 12
Aprobar &l plan estrateglco de Ia Soc:edad ‘asi como los crltenos necesarios para _ 2 % g
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su evaluacion y seguimiento; 15) Conceder por si misma, a través de los Comités
de Junta o por quien hubiese actuado como presidente de la Gitima Junta Directiva,
las excusas, licencias, vacaciones y permisos del Presidente de la sociedad y :_
nombrar a un encargado en caso de ausencia de los suplentes. Al igual que
conceder los préstamos que de acuerdo a la reglamentacion vigente de la sociedad
pueda solicitar el Presidente de la Sociedad.; 16) Considerar los informes
relacionados con el cumplimiento y comportamiento de los indicadores en cuanto a
operacion, ingresos, gastos, ejecucion presupuestaria, situacion financiera, planta
de personal, y demas aspectos referentes a su gestion, incluyendo los criterios,
caracteristicas, indicadores y modelos de caracter obligatorioc definidos por la ;
respectiva comision de regulacion, y ordenar las acciones que crea pertinentes; 17)

Aprobar la estructura organizacional de la ‘empresa y sus modificaciones, que

impliquen: crear, fusionar:y

_:___.:léociedad 19) Autorizar eI;

21) Autorizar a la administracion para que la sociedad se pueda constituir en
garante o fiadora de obligaciones distintas de las suyas propias, y que tengan
relacién con el objeto social; 22) Velar porque la prestacion del servicio sea
eficiente y se cumplan las normas legales y regulatorias propias del mismo; 23)
Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores o empleados
directivos y asesorar al Presidente de la sociedad en relacién con las acciones |
judiciales que deban iniciarse o proseguirse; 24) Cuidar del estricto cumplimiento
de todas las disposiciones consignadas en estos Estatutos, en los codigos de |
gobierno corporativo y de las que se dicten para el buen funcionamiento de la
sociedad; 25) Ofrecer y reconocer al Presidente de la sociedad bonificaciones,
bonos, derechos y prestaciones laborales especiales por gestion y/o para su
desvinculacion de la misma por mutuo acuerdo, sefialando un plazo para el efecto;
28) Autonzar aI Presidente de la sociedad para ofrecer 'y reconocer a. ios
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f “empleados de 1aSociedad, bonificaciones, bonos, derechos 'y prestaciones
J . laborales especiales por gestion y/o para su desvinculacién de la misma por mutuo

!J‘ - acuerdo, sefialando un plazo para el efecto; 27) Cuando asf lo considere necesario,
f

podra contratar por intermedio de la administracién, asesores o consultores
externos en temas especificos, que reportaran el resultado de sus estudios o
averiguaciones directamente a la Junta Directiva; 28) Adoptar, desarrollar,
implementar y acoger los cédigos de gobierno corporativo de acuerdo con los
- principios insertos en los estatutos de la sociedad; 29) Autorizar al Presidente de la
 sociedad para celebrar todo acto o contrato cuya cuantia exceda de la cantidad
equivalente al valor de 3.300 salarios minimos legales mensuales vigentes, salvo

en los actos, negocios juridicos y contratos relacionados con la compra y venta de

PCQ072952482

- energia y combustibles y ‘general con. todos aquelfos relacionados con el

Mercado de Energia Mayons a; sl

B Y O R 1 IRA O ot
U TR T PO011172936

facultado para delegar la suscripc{on_de todo- acto 0 contrato a los que se refiere

este numeral; 30) Fijar- la.re -unerac:on"del--'Pr951dente de la Sociedad; 31) La
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seleccion y el candidato presentado por el Presidente de la Sociedad, no cumpla  ©

Re

- con un proceso de seleccidn objetivo que garantice la eleccién de un candidato
idéneo para el cargo. 33) Dar los lineamientos para las asambleas de sus filiales y
subsidiarias. Estos lineamientos deberan incluir, sin limitarse a: la aprobacién de

presupuestos y proyectos de distribucion de utilidades, el nombramiento de

| miembros de Junta Directiva, las fusiones, escisiones, enajenaciones, reformas g %
~ estatutarias y los demés asuntos que la Junta considere. 34) Las demas que se g §'
sefialen en los estatutos o le sean delegadas por la Asamblea General de 5  §
Accionistas. g E
SECCION 1 iy gk

DEL PRESIDENTE % g
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ARTICULO CUARENTA Y SIETE. NOMBRAMIENTO Y PERIODO DEL PRESIDENTE
DE LA SOCIEDAD: La Administracion y Representac:on Legal de la Sociedad, estard
a cargo del Presidente quien sera designado por la Junta Directiva y tendra el
caracter de trabajador particular sometido a las normas del Cédigo Sustantivo de{
Trabajo y a lo dispuesto en la Ley 142 de 1994. Por tanto, en caso de terminacion del
contrato laboral por parte de la Sociedad sin justa causa, tendra derecho a la
respectiva indemnizacién que consagra el Codigo Sustantivo de Trabajo. El
Presidente sera nombrado por la Junta Directiva, quien fijard su remuneracion. El
Presidente tendra dos suplentes nombrados por la Junta Directiva, quienes lo
remplazaran en sus faltas absolutas o temporales y deberan ser trabajadores de taé
Sociedad. Paragrafo Primero: Para ser nombrado Presidente de ia Sociedad se

requiere acreditar idoneidad,

contar con un titulo profesi

para la designacion del Pré’sj& é_u'ah__ olo 5'9' _§idére conveniente, los cuales se

deberan establecer con antet}_ﬁ;rl je escogencia. Paragrafo Segundo:
La blsqueda de candidatos, ‘asl: como st-postulacion, evaluacién y revisién de

cumplimiento de los requisitos minimdé_, cualquier otro adicional indicado por la

Junta Directiva, sera adelantado por una firma independiente y especializada en
identificacion, evaluacién y seleccién de talento ejecutive (firma head-hunter
reconocida y con experiencia relevante). Dicha firma, debera presentar a
consideracién de la Junta Directiva al menos tres (3) candidatos que cumplan con los
requisitos, incluyendo sus respectivas evaluaciones. Paragrafo Tercero: La
vinculacion laboral del presidente sera a término indefinide y no gozara de los
beneficios convencionales existentes en la empresa. A criterio de la Junta Directiva, el
contrato del Presidente serd firmado por el Presidente de la sesién de la Junta
Directiva en que se llevo a cabo la designacién o por el primer o segundo suplente delg.
representante legal, de haber dicha designacion. ;
ARTICULO CUARENTA Y OCHO. REGISTRO: Los nombramientos del Presidente y

de sus suplentes deberan inscribirse en el registro mercantil de la Camara de
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- consten las designaciones y su correspondiente aceptacion. Hecha la inscripcion, los
nombrados conservaran el caracter de representantes legales con que fueron
' investidos mientras no se registre una nueva designacion. El Presidente y sus

- suplentes, no podran ejercer sus funciones mientras no se hubiesen inscrito los

| respectivos nombramientos en el registro mercanti. ARTICULO CUARENTA Y
- NUEVE. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD: Corresponde al

Presidente de la sociedad: 1) Administrar la Sociedad y representarla comercial,

judicial y extrajudicialmente. El Presidente de la sociedad podré delegar la
- representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad en el Gerente Juridico. 2) Dirigir,
- coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos,

politicas, planes, programas y proyectos inherentes al objeto de la sociedad; 3)

Adoptar las decisiones y vel ién de los actos a que haya lugar para el

cumplimiento del objeto 'smlal'--‘de' 'Ia ':'.s";{ac:ieda i’:__i_dentro de los limites legales y

estatutarios; 4) Velar por el estricto cumphmlento de las disposiciones legales o

estatutarias; 5) Velar porque'-se---pe :7'It8"1 ’ ".'cuada realizacion de las funciones
encomendadas a la revis A '
industrial de la sociedad

o= .
- i, LY

derecho de inspeccién de"todos e

- intereses, salvo autorizacion expresa de la Junta Directiva o la Asamblea General de

Accionistas; 10) Elaborar y someter a aprobacién de la Junta Directiva el Plan

- Estratégico de la empresa, asi como dirigir su implementacion. 11) Ejecutar el

presupuesto aprobado o refrendado por la Junta Directiva; 12) Dirigir la
administracion del personal y las relaciones laborales; 13) Suscribir y terminar los

~contratos laborales de los empleados de la Sociedad cuya designacion le
corresponda y resolver sobre sus renuncias, permisos, encargos y vacaciones.
- Para la designacién de la Alta Gerencia (cargos de segundo nivel jerarquico en el

. organigrama de la empresa), el Presidente debera presentar el procesc de

seleccion, y el candidato de su preferencia, para contar con la no objecion de Iz

* Junta Directiva, En caso de presentarse objeciones por parte de la Junta Directiva,

se. debera presentar a cons;deramon de la Junta D:rect:va a otro candldato del
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proceso adelantado o iniciar un nuevo proceso de seleccion. Para el nombramiento
de estos empleados, se deberan atender los criterios de idoneidad, conocimiento y
experiencia y no podran ser postulados por ningin miembro de Junta Directiva. |
14) Realizar modificaciones en la estructura organizacional de la sociedad, la
denominacion y numero de los cargos y sus respectivas remuneraciones, escindir
cargos, hacer traslados, crear nuevos cargos y/o asignarle nuevas funciones,
siempre y cuando estas modificaciones no superen el valor total de la planta de
personal inicialmente aprobada por la Junta Directiva para la vigencia
correspondiente. Para los casos en gue las modificaciones superen el presupuesto de
la vigencia deberd someterse a consideracion de la Junta Directiva; 15) Designar las

personas que habran de representar a la sociedad en la negociacién de

ir; 16) Aplicar las

) Cuidar de la recaudacion y de Ia
; led _21) Presentar conjuntamente con la -
Junta Directiva a la Asamblea Generai d_ I__Acciomstas para su aprobacién, el informe
de gestion y el balance de fin de ejerczczo, acompanado de los documentos exigidos
por la ley para este efecto. Lo anterior deberéd colocarse a disposicion de los
accionistas, con por lo menos quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en
que tendra lugar la reunion ordinaria; 22) Rendir las demas cuentas a los Accionistas
o la Junta Directiva, en cualquier momento, al final de cada afio y cuando se retire del
cargo; 23) Adelantar los procesos de contratacion y suscribir todos los actos, negocios |
juridicos y contratos relacionados con la compra y venta de energia, combustible,
mineral y en general con todos aquellos reiacionados con el Mercado de Energia
Mayorista sin importar su cuantia. Asi mismo, adelantar los procesos de contratacion
y suscribir todos los actos, negocios juridicos y contratos que se requieran para el
transporte de combustibles y minerales sin importar su cuantia. 24) Suscribir los
contratos de la sociedad sin necesidad de previa autorizacién de la Junta Directiva .
hasta Ia cuanﬂa de 3 300 S M L M V con excepc:on de Io mdlcado en numeral 23) de!”_'-
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“presente Articulo. 25) Cuando el Presidente de Ia Sociedad haya sido autorizado por
la Junta Directiva para suscribir un acto, negocio juridico o contrato cuya cuantia
_excéda de la cantidad equivalente al valor de 3.300 salarios minimos legales
mensuales vigentes, éste podra delegar tal facultad; 26) Fijar las cuantias de los actos
- O contratos cuya celebracién delegue. Lo anterior de conformidad con los estatutos
sociales, el reglamento interno de contratacion establecido por la Junta Directiva vy
demas normas internas; 27) Comparecer como actor, coadyuvante o demandado, en
‘toda clase de acciones, reclamaciones o procesos judiciales o extrajudiciales,
: pudiendo constituir como apoderados judiciales o extrajudiciales a empleados de la
:sociedad 0 a profesionales ajenos a la misma, en quienes podra delegar las
facultades que juzgue necesarias, solicitarles conceptos, fijarle sus honorarios, vy
delegarle las atribuciones qu considere: pertinentes, siempre que tales facultades

O corporaciones, 0 en _cu
funciones y adoptar todas

érgano o representante y qu

: Soc:edad, 32) Estableoer, dirigir y t.:ontro!ar el sistema de control interno de la
empresa conforme los articulos 46 a 49 de la Ley 142 de 1994 y demas
normatividad que la adicione, modifique y/o sustituya. Ei Presidente nombrara al
Jefe de Control Interno de la terna que le sea presentada por una firma
especializada en seleccion de talento ejecutivo (firma head-hunter reconocida y con
experiencia) que debera encargarse de la busqueda, evaluacién y postulacion de
los candidatos. Para ocupar el cargo de Jefe de Control Interno se debera acreditar
como minimo formacién profesional y experiencia minima de tres (3) afios en

asuntos del control interno. El Presidente debera presentar a la Junta Directiva el

' proceso de seleccién adelantado, y su eleccidn, para contar con su no objecién al

nombramiento. En caso de presentarse objeciones por parte de la Junta Directiva,

'~ se debera presentar a consideracién de la Junta Directiva a otro candidato de la

terna o ade!antar un nuevo proceso de selecc:on 33) Ejercer Ias demas funcwnes
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Accionistas o la Junta Directiva. PARAGRAFO PRIMERO: En ejercicio de sus
funciones, el Presidente de la sociedad podra, dentro de los limites y con. los
requisitos que le sefialen los estatutos y la Ley, comparecer en los procesos que
tenga interés la sociedad, ejercitar todos los actos que le confiere la Ley a los
administradores, y en general, ejecutar todos los actos y velar por la celebracion de
todos los contratos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto social o que
se relacionen directamente con la existencia, proteccion de los intereses y
funcionamiento de la sociedad, siempre que tales facultades sean compatibles con
sus funciones como Presidente de la sociedad y las limitacicnes de sus propias
atribuciones. PARAGRAFO SEGUNDO: En ejercu:lo de sus funciones, el Presidente

pagar, negociar cheques, letras, pagarés; bonos, cartas de porte, facturas cambianas, |

certificados negociables de deposito a término y cualesquiera otros fitulos valores,
aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, adquirir en el pais o en el exterior
equipos adecuados para el cumplimiento del objeto social, y en general, ejecutar
todos los actos y celebrar todos los contratos que sean necesarios para el .
cumplimiento del objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y -
funcionamiento de la sociedad, siempre que tales facultades sean compatibles con |
sus funciones como representante legal y las limitaciones de sus propias atribuciones. |
ARTICULO CINCUENTA. SECRETARIO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE;
ACCIONISTAS Y DE LA JUNTA DIRECTIVA: El Secretario de la Asamblea |
General de Accionistas y de la Junta Directiva sera el Gerente Juridico de la
empresa. En su ausencia, cada érgano podra designar una persona para que actue
como secretario ad-hoc de la sesion respectiva. ARTICULO CINCUENTA Y UNO.
_FUNCIONES DEL SECRETARIO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
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"ACCIONISTAS Y DE LA JUNTA DIRECTIVA: Las furiciones del secretario de la

Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva, son las siguientes; 1)
 Elaborar y firmar las Actas de Asamblea General de Accionistas y de la Junta
Directiva y sus correspondientes Acuerdos y constancias secretariales y
convocarlas; 2) Llevar los libros de Actas de Asamblea General de Accionistas y de
la Junta Directiva; 3) Llevar el Libro de Registro de Accionistas y hacer las
.anotaciones pertinentes conforme a la Ley y a los Estatutos; 4) Las demas
- funciones y deberes que le impongan la Ley, la Asamblea General de Accionistas y
~la Junta Directiva. En caso que se trate de un secretario ad-hoc, sus funciones se
limitaran a la elaboracion y firma del acta de la sesion correspondiente una vez esta
se apruebe. ARTICULO CINCUENTA Y DOS. REPRESENTACION LEGAL PARA
- ASUNTOS JUDICIALES: De. at
éste podra delegar la tep'f

u‘erdo c"o 1 las funciones atribuidas al Presidente,

ntacmn yud extra;udscsaf de la sociedad en el

Gerente Juridico de la misma. Cuando exista esta delegac:on el Gerente Juridico

asumira la representaczon .legal-de._la soczeda'

un periodo de dos (2) arios, qunenes pueden ser removidos en cualquier tiempo po .
Asamblea o ser reelegidos. El suplente reemplazara al principal en todos los casos de
falta absoluta o temporal. PARAGRAFO PRIMERO: E| Revisor Fiscal y su suplente
deberan ser Contadores Publicos. El revisor fiscal podra ser persona natural o juridica.
En este dltimo caso la asamblea designa la persona juridica y esta debera nombrar un
Contador Publico que desemperie personalmente el cargo de Revisor Fiscal y suplente,
en los términos del articulo 215 del Cédigo de Comercio. En ambos casos, estaran
sujetos al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones vy
responsabilidades que establecen las leyes. PARAGRAFO SEGUNDO: El Revisor
Fiscal no tendra competencia para intervenir en las actividades administrativas de |a

sociedad, por tanto sélo podra realizar las funciones administrativas inherentes a la

organizacion de la misma revisoria.

'ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son

funcxones del Rewsor FISCal 1) Cercaorarse de que Ias operacwnes que se reahcen por
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a las decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 2) Dar
oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General de Accionistas, a la Junta Directiva o
al Presidente de la sociedad, segln los casos, de las irregularidades que ocurran en et?
funcionamiento de la Sociedad y en el desarrollo de los negocios; 3) Colaborar con Ias§
Entidades Gubermamentales que ejercen la inspeccion y vigilancia de la Compariia y
rendirle los informes a que haya lugar o que sean solicitados; 4) Velar porque se IIeveé
regularmente la contabilidad de la sociedad y las Actas de las reuniones de la Asamblea‘é
General de Accionistas y de la Junta Directiva y porque se conserven debidamente iaé
correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo Iasé

instrucciones necesarias para tales fines; 5) Inspeccionar asiduamente los bienes de la

sociedad y procurar porque se tomen:oportunamente las medidas de conservacion o
seguridad de los mismos y de los:q

Impartir las instrucciones, practicar la

_ag};\ con su dictamen o informe
eral de Accionistas a reuniones
jp‘l:_i'r' las demas atribuciones que le
qu siendo. TEbmpatibEes con las anteriores le

encomiende la Asamblea General de Accionis
SECCION V

DE LA AUDITORIA EXTERNA DE GESTION Y RESULTADOS :
ARTICULO CINCUENTA Y CINCO. DESIGNACION: La sociedad contratard una
Auditoria Externa de Gestion y Resultados, con una firma privada especializada queié
sera elegida por la Junta Directiva. Asi mismo, la Junta Directiva podra cambiar la firma
encargada de ejercer esta funcién. ARTICULO CINCUENTA Y SEIS. FUNCIONES DE
LA AUDITORIA EXTERNA DE GESTION Y RESULTADOS: La auditoria extema.
ejercera las funciones contempladas en la Ley 142 de 1994 y demas disposiciones;
aplicables, cumpliendo con las disposiciones que la Superintendencia de Servicios:
Publicos Domiciliarios les imparta. ARTICULO CINCUENTA Y SIETE. COLISION DE
COMPETENCIAS: Cualquier duda o colisién respecto de las funciones o atribuciones

de la Junta Directiva y el Representante Legal se resolvera siempre en favor de la Junta.




archiuo natarial

» bocuimentos bel

g, certificabos

ituras publica

exclusivo be copias be esc

Republica de Colombia

ay

IARTiCULO SESENTA Y UNO. RESERVAS OCASIONALES: La Asamblea General de g %
Accionistas podra crear e incrementar reservas ocasionales con sujecion a las § §
disposiciones legales, siempre y cuando tengan un destino especial. ARTICULO ;, §
SESENTA Y DOS. REPARTO DE UTILIDADES: Las utilidades se repartiran entre los g 'h:'f
accionistas, previa aprobacion de la Asamblea General de Accionistas, con sujecion a to @
las normas generales consagradas en el Cadigo de Comercio, y en la ley. Hechas las g g
reservas a que se refieren los articulos anteriores, asi como las apropiaciones parael | & 3

Lepublica de Colombia 2288
JOFN 2020-
Directiva; Tas colisiones entre funciones de la Junta Directiva y la Asamblea Geréral de
Accionistas se resolveran a favor de la Asamblea General de ACCIONIStas, ——- mmeem-mmmeeee
CAPITULO V

:'ARTiCULO CINCUENTA Y OCHO. INVENTARIO Y ESTADOS FINANCIEROS: Cada
ano, al 31 de diciembre, se cortaran las cuentas para producir el estado de la situacion

PO011172940

financiera, el estado de resuitados integral, el estado de cambios en el patrimonio y el

estado de flujos del periodo, el estado de pérdidas y ganancias del respectivo ejercicio.
Estos documentos deben ser elaborados de conformidad con la ley y las normas
Contabies establecidas y presentarse a la consideracién de la Asamblea General de
Accionistas. Los estados financieros, el inventario, los libros y las demas piezas

justificativas de los informes, seran depositados en la oficina de la Presidencia o en la

PC072952478

Gerencia Juridica, con una an facion minima-de quince (15) dias habiles al sefialado

mblea, con el fin de .
accionistas. ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE. APROBACION DEL BALANCE: El

balance debe ser presentado para la aprobacia

para la reunién de la ﬁgafﬁjble e puedan ser examinados por los

por la Junta Directiva y el Pr dentez:on|05 M
Dentro de los treinta (30) di

. siguientes a Ja-reunion de la Asamblea, el

Servicios Py

C S os Domiciliarios una copia d ; sala)
vertido al formulario oﬁcial.y-"'-deffilbsj...ér_i’éké‘s___._g"!;j'e"'la expliquen o justifiquen, junt8'&
acta en que hubieren sido discutidos 'y aprobados. ARTICULO SESENTA. RESERVS
LEGAL: La sociedad constituira una réserva legal igual al cincuenta por ciento (50%)

del capital suscrito, formada por el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de
cada ejercicio. Cuando ésta reserva llegare al cincuenta por ciento (50%) mencionado,
la sociedad no tendré la cbligacion de continuar llevando a ésta el diez por ciento (10%)
de las utilidades liquidas. Pero si disminuyere, volvera a apropiarse el mismo diez por
ciento (10%) hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite establecido.
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(50%) de las utilidades liquidas obtenidas en cada ejercicio o del saldo de las mismas, si
hubiera que enjugar pérdidas de ejercicios anteriores. Sin embargo, si las sumas de lé
reservas legal y ocasionales excediere del ciento por ciento (100%) del capital suscrito,
el porcentaje de la utilidades neta que debera repartir la sociedad sera del setenta por
ciento (70%), por lo menos. No obstante, la Asamblea, con el voto favorable del
ochenta por ciento (80%) de las acciones presentes en la respectiva reunion, podra
disponer que la distribucion de utilidades se efectie en un porcentaje menor, o no se
lleve a cabe. Las utilidades deberan ser justificadas por balances fidedignos y su repartcf
se haré en proporcién a la parte pagada de! valor nominal de las acciones. El pago de!é
dividendo se hara en dinero efectivo, en las épocas que acuerde la Asamblea General
lidad de accionista al tiempo de hacerse?

de Accionistas al decretarlo, a quien:tenga la ¢

rteneceran al adquirente de las

exigible cada pago. Los_____lg_i,_

acciones desde la fecha de la carta de |

spaso, salvo pacto en contrario de las partes

contenido en la misma cat’t-'a._f

DISOLUCION. ION DE LA SOCIEDAD |
ARTICULO SESENTA Y TRES. LES DE DISOLUCION: La sociedad no se
disolvera sino por: 1) Por la 1mposrb1hdadde desarrollar la empresa su objeto social, por
la terminacion de la misma o porﬂ extineion de la cosa o cosas cuya explotacion
constituye su objeto; 2) Por reduccion dellt:;;umero de accionistas a menos del requerido
en la ley para su funcionamiento; 3) Por la declaracion de quiebra de la sociedad; 4) Por;
las causales expresa y claramente estipuladas en los presentes estatutos; 5)
Extraordinariamente, en cualquier tiempo, por decision de la Asamblea General deé
Accionistas, para lo cual se requerira el voto favorable de la mayoria de los accionistas
presentes en la reunion respectiva; 6) Por decisién de autoridad competente en los
casos previstos en la ley; 7) Por las causales establecidas en el Cddigo de Comercio,i
salvo que no contrarien lo establecido en la Ley 142 de 1994; 8) Cuando ocurran.
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento
(50%) del capital suscrito; 9) En el evento que todas las acciones suscritas lleguen a
pertenecer a un solo accionista. PARAGRAFO: Si se verifica una de las causales de
disolucién, los administradores estan obligados a realizar aquellos actos y contratos que.
sean indispensables para no interrumpir [a prestacién del senvicio, pero darén aviso



Republica de Colombia

rehivo notanal

publicas, certificabos p documentos b

ol
el

escrituras

tal para uso exclusivo be copias be

Papel notar

inmediato @ fa autoridad competente v a la “Superintendencia de Servicios Publicos

-'Domiciiiarios, y convocaran inmediatamente a la Asamblea General de Accionistas para
informar de modo completo y documentado dicha situacion. De ninguna manera se
ocultara a los terceros con quienes negocie la sociedad la situacién en que esta se
encuentra. ARTICULO SESENTA Y CUATRO. LIQUIDACION: Cuando por voluntad de
los socios, por configurarse una causal de disolucion o por decisién del Superintendente
de Servicios Publicos Domiciliarios, la Compania entre en proceso de liquidacion, el
Presidente o el Revisor Fiscal deberan dar aviso a la autoridad competente para
garantizar la prestacién ininterrumpida del servicio. Si no se toman las medidas
correctivas previstas en el Articulo 220 del Cédigo de Comercio, la liquidacion
-.continuara' en la forma prevista en la ley. La Asambiea General de Accionistas, con el

voto favorable de la mayoria de las acciones: presentes en la respectiva reunién, podra

autorizar a los quuidagiq__r_éé;,. 5 ectuarl .
ARTICULO SESENTA Y CINCO. LIQUIDADORES: La Asamblea General designara

istribucion de los bienes en especie.

dos (2) liquidadores con_sus:.réépeé:ti\(és suplentes, quienes haran fa liquidacion en |

forma prevista en las norm

Accionistas la designacion -se registren sus nombram

actuara con caracter de tél-d‘ ea Presiden ‘de la sociedad, y en su def ct
suplentes que en su orden figure nscntos el ___I,_e'!"fégistro mercantil del domicilio™e
ARTICULO SESENTA Y SEIS. PERIODO DE LIQUIDACION: Durante el period
liquidacion, la Asamblea General de Accionistas se reunird ordinara o
extraordinariamente, conforme a las reglas generales, para ejercer todas las
atribuciones compatibles con la liquidacion, especialmente la de nombrar y remover
libremente los liquidadores. Durante este periodo de liquidacién, todos los accionistas
tendran derecho a consultar y analizar los libros y documentos de la sociedad, durante
los periodos seralados en la ley, excepto aquellos que contengan secretos industriales,

los cuales estaran bajo la guarda de los liquidadores. Este derecho sélo podra ejercerse

en las oficinas de liquidacién, por consiguiente, los libros y documentos no podran ser

sacados de las oficinas. ARTICULO SESENTA Y SIETE. DEBERES DE LOS

LIQUIDADORES: Son deberes de los liquidadores: 1) Continuar y concluir las
operaciones sociales pendientes al tiempo de la disolucion; 2) Exigir la cuenta de la

‘gestion realizada al Presidente de la sociedad o a cualquiera de los empleados que

haya manejado intereses de la sociedad, siempre que esas cuentas no hayan sid
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aprobadas de conformidad con la |ey y con los egféiﬁfgé_;wé}—lﬁgﬁr; los créditos activos
de la sociedad, incluyendo los que corresponden a capital suscrito no pagado en su
integridad; 4) Obtener la restitucion de los bienes sociales que se encuentran en poder
de socios o terceros; 5) Restituir las cosas de las cuales la sociedad no sea propietaria;,
6) Vender los bienes sociales conforme a las prescripciones legales o como lo indique la
Asamblea General de Accionistas; 7) Llevar y custodiar los libros, documentos yE
correspondencia de la sociedad; 8) Velar por la integridad de su patrimonio; 9) Liquidar y
cancelar las cuentas de los terceros y de los socios de conformidad con Ia ley; 10)5
Cumplir de manera estricta con los codigos de gobierno corporativo que establezca la;
empresa. 11) Rendir cuentas o presentar estados de liquidacién cuando la ley lo seﬁale,!

cuando lo considere conveniente o cuando la Asamblea General de Accionistas lo exija. -

Articulo 41 de la Ley 142 de 1.9_9 cu ENTA Y NUEVE. SELECCION DEL
PERSONAL: Los nombramien't:éé,_____ os: a cens sl-_.que haga la Asamblea General de:

Accionistas, la Junta Directiva y el P ente, en ejercicio de sus respectivas.
atribuciones nominadoras, se efectuaran Lenlendo en cuenta los requisitos minimos para-i
cada cargo y segun los reglamentos que se expidan al efecto, previa evaluacién de
capacidades y aptitudes para el desemperio del cargo.
CAPITULO VI
VARIOS
ARTICULO SETENTA. ACTOS: Salvo en cuanto la Constitucién Politica o la Iey:

dispongan expresamente lo contrario, los actos de la sociedad, asi como los

requeridos para la administracion y el ejercicic de los derechos de todas las personas.
que sean socias de ella, se regiran exclusivamente por las reglas del derecho;
privado. ARTICULO SETENTA Y UNO. CCNTRATOS: Mientras la empresa sea una
Empresa de Servicios Publicos Mixta, sin atender a la cuantia de la participacion:

accionaria de las entidades oficiales, los contratos que suscriba la sociedad, se

__regirén por las normas del derecho privado, con excepcién de los de empréstito.
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_fG&RTiCUL'O SETENTA Y DOS. NORMAS TECNICAS: Las normas técnicas, dictadas
_:por las autoridades competentes, son de obligatorio cumplimiento para la Sociedad y
sus administradores. ARTICULO SETENTA Y TRES. CODIGOS DE BUEN
GOBIERNO: Sera responsabilidad de la Junta Directiva adoptar y cumplir de manera
estricta los codigos de gobierno corporativo de acuerdo con los siguientes principios: 1)
_:GECELCA S.A. E.S.P. fundamenta su actuacion en el respeto a la vida y la libertad de
las personas, la vigencia de los derechos humanos, la prevalencia del interés general
y la responsabilidad social con el entorno; 2) Mantener relaciones honestas,
constructivas e idoneas con sus accionistas, trabajadores, proveedores, clientes,
autoridades y la sociedad en general; 3) Establecer como norma de conducta, en

todos sus procesos y relaciones, la asuncion de la responsabilidad que se derive de

sus decisiones empresariales; 4) Comprometerse, en el cumplimiento de su objeto
social, a brindar igualdggf:‘,.&e porﬁur_}j_'_i_dg:dés a‘su f-’fi__:'abajadores, contratistas, clientes,

proveedores, competidores -y  personas en-'-%gene.;él, independientemente de su

condicion social, nacionalidad, - aza,-,‘_’é‘--’i:deoﬁ{o ia politica, asi como a exigir de esipg”

los mas altos estandares onestidad v ét

denunciar ante la instancia corr petent&cualq ﬂ

competencia; 6) Rechazar y condenar Ia

costumbres empresariales. - e %
ARTICULO SETENTA Y CUATRO. OBTENCION DE SINERGIAS: En el caso que la
Sociedad haga parte de un grupo cuy;é participacion accionaria mayoritaria comun le
permita obtener sinergias en sus actividades y proyectos, se autoriza a la Junta

Directiva y a la Administraciéon a adelantar todas las acciones dirigidas al

cumplimiento de dicho objetivo.

T S o o o o o o o o o o o o o o o o e e e e et et e Tt et S et et e P e e e e e e e e e e e e i e S i S S e e S . e S i e i e
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ADVERTENCIAS, OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION:
.A la otorgante se le advirtié: 1) Que las declaraciones emitidas por &l deben obedecer a Ia
verdad. 2) Que es responsable penal y civimente en el evento que se utilice este
instrumento con fines fraudulentos o ilegales. 3) Que el Notario se abstiene de dar fé sobre
.eI querer o fuero interno del otorgante que no se expresé en este documento. 4) Se Je

advirtid expresamente sobre la necesidad de presentar esta escritura para su registro en la

“Camara de Comercio respectiva, dentro de los términos legales para su inscripcion, cuyo

incumplimiento causara intereses moratorios por mes o fraccién de mes de retarde.
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5)  El suscrito Notario advirtio a la parte interesada la necesidad que tiene _dehacer

protocolizar el ceriificado que se adjuntara en las copias que de éste instrumento publico:
se expidan en la Notaria donde se constituy6 la sociedad. La compareciente hace constar
que ha verificado cuidadosamente sus nombres y apellidos completos, el nimero de su
documento de identidad y declara que todas las informaciones consignadas en el presente
instrumento publico son correctas, en consecuencia asume la responsabilidad que se
deriva de cualquier inexactitud en los mismos. Que conoce la Ley y sabe que el Notario:
responde de la regularidad formal de las escrituras publicas pero no de la veracidad de las:
declaraciones de la otorgante. En consecuencia, el Notario no asume ninguna-;
responsabilidad por errores ¢ inexactitudes establecidas con posterioridad a la firma de iaé
otorgante y del Notario. En tal caso, estos deben ser corregidos mediante el otorgamiento

de una nueva escritura publica, suscrita por todes los que intervinieron en la inicial y:

da su aprobacion y asentimiento,,

en esta forma lo autorizo.
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La presente escritura publica fue elaborada a solicitud e insistencia de las partes y estéé

. contenida en las hojas de papel notarial distinguidas con los numeros: <=~
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DE ABRIL DE 2.023. HOJA PARA LA FIRMA DE LOS OTORGANTES Y EL
‘i :SEﬁlOR NOTARIO. VIENE DE LA HOJA DE PAPEL NOTARIAL DISTINGUIDA
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: ANDRES YABRUDY LOZANO . HUELLA
C.C. No.
;Direccién: Oﬁ*mlfmq SS -%(%‘27 ’(ﬁ QIQ)O C7
Teléfono: \
Ocupacion:

Correo electrénico:
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